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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

| N° 01 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CODIGO A-PIII-SDIV
CATEGORIA REQUERIDA Pl
CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Ii - MARAS MORAY
: Contar con un Profesional para garantizar la ejecucion, seguimiento y control de la buena ejecucion
OBJETO DE CONTRATACION técnica y financiera del proyecto de inversion.
REQUISITOS MINIMOS
\DE ; : | Titulo Profesional Ingenieria Civil o afines.
Sl %, FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado.

g M% UEXPERIENCIA LABORAL GENERAL
?KL

Experiencia laboral igual 0 mayor a 04 afios.

o ueiiow 3 EXPERIENCIA LABORAL

- | ESPECIFICA

02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervisién) en Sector Piblico yfo
Privado.

. o -
COPESY” | ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

e  Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Muttianual y Gestion de Inversiones INVIERTE PE

L ]
o Conocimiento del Sistema de Administracion Publica.
CONOCIMIENTOS e  Conocimientos en la Ley de Se:uridad y SaludL;anTTrabajo.
o  Manejo de Software S10.
%’- ¥ e Manejo de AutoCAD o similares.
;f;i‘ i ally i B o Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,
= - COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
N e Disponibilidad inmediata.
e De acuerdo con la Directiva N°013-2022-GR CUSCO/GGR funciones y atribuciones del Residente
de Obra para el cierre y liquidacion de obra aprobada mediante Resolucién de la Gerencia General
Regional N 214-2022-GR CUSCO/GGR de fecha 11 de octubre 2022.
e Elaboracion del Informe final de Obra.
e  Fase de culminacion de obra.
FUNCIONES . Elaboracién.de la Iliquidacién Técnica financierap.
AN COPg e  Transferencia y Cierre de Obra.
§“ 2 e Elaborar informes finales del proceso de liquidacion de obra y/o finales en caso de corresponder
£ ane fesugounnon T en el tiempo establecido en las Directivas vigentes.
% DIR 'c:g':‘ e Evaluacion, entrega y verificacion de documentacién desde ef inicio de ejecucién al cierre de la
?%'4", § obra.
gy e  Las demés que se le asigne el Inmediato Superior.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0002 ~ “Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, Provincia de Urubamba,
Cusco”

IS‘ESGZ%ESPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
A S7.4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e |
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 02 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CODIGO B-PV-SDIV
CATEGORIA REQUERIDA PV
CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA Il - MARAS MORAY
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al residente de obra.
\DE G,
g7 sy i

£ a “q, REQUISITOS MINIMOS

2 . CPC rﬁmm ORMACION ACADEMICA Titulo Profesional en Ingenieria Civil.

%:f Eyiehe Colegiado, habilitado.

'/ EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o0 mayor a 02 afios.

”_.¢°PE$°° | EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

¢ Manejo de Microsoft Office.

e Manejo de Microsoft Project o similares.

e Manejo de Software $10 ¢ similares.
e  Manejo de AutoCAD, Civil 3D o similares. '

: o Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

¢  Disponibilidad inmediata.

e  Revisar y verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacion se
consideran de fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacion de este,
confrontando lo sefialado en los planos como el terreno, participar en la elaboracion del informe de
compatibilidad (de corresponder) o elaboracion de informes de corte.

o  Participar en el cierre de la obra y que esta se sujete al expediente técnico aprobado.

e  Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que seran informados diariamente
y consolidados de manera mensual.

o  Realizar [a cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que se
consigna en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier
situacion que amerite su analisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con el
residente de la obra.

FUNCIONES o  Participar en la elaboracion de expedientes de modificacion y ampliaciones de plazo.

' e Participar en el control, registro, administracion, custodia y mantenimiento de todas las maquinarias,
vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra.

o  Participar en la elaboracion y presentacion del informe de cierre, con la conformidad del supervisor,
ala Sub-Direccion de infraestructura vial; asi como la elaboracion de los formatos 12-B e Infobras.

e  Participar en la compatibilizacion de horas maguina y rendimientos, verificacién del movimiento
almacén con la ejecucion fisica de trabajos en obra.

e  Participar en fa elaboracion y presentacion del informe de cierre de obra.

e Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

01 afio de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

> CONOCIMIENTOS

\'_:r'x_

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

META 0002 - “Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, Provincia de
Urubamba, Cusco”

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

;ggarégpnssmmon BE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacidn por 03 meses, renovables.
5 S/. 4,000.00 {Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
i
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*Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 03 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
cooe0 |cmesov -
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA - MARAS MORAY
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar el adecuado manejo de almacén de obra.

REQUISITOS MINIMOS

K
| FORMACION ACADEMICA

Diploma de Bachiller o Titulo técnico en administracion, contabilidad o afines.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afo.

CONOCIMIENTOS

EXPERIENCIA LABORAL o . i .

ESPECIFICA 06 meses de experiencia con |a funcién a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcién a desempefiar en el area.
¢  Manejo de Microsoft Office o similares.

COMPETENCIAS
(]

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
¢  Disponibilidad inmediata.
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FUNCIONES

Tpe

e  Recepcién de materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de oficina y
cualquier bien que la obra requiera para ejecutar las actividades de acuerdo a las especificaciones
técnicas requeridas que deberan ser registradas en las notas de entrada de almacén.

o  Proporcionar los materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de oficina,
al personal de obra para la ejecucion de la obra con el debido control en una nota de salida.

o  Llevar a cabo el control de los bienes a través de los BINCARDS el cual debe estar actualizado
diariamente. Elaboracion y presentacion del informe mensual de almacén de acuerdo a las
directivas de almacén del PLAN COPESCO, con la conformidad del supervisor, el no cumplimiento
con la presentacion de los informes de cierre sera motivo de no dar conformidad al pago
correspondiente del almacenero de obra.

o  Estar vigilante a la necesidad de materiales yfo asignacion de equipos al personal obrero para el
adecuado cierre de la obra.

e  Apoyar en la elaboracion y presentacion del informe final y/o de corte de ejecucion de la obra a la
subdireccion de infraestructura vial, en un plazo no mayor de 15 dias calendario, contados a partir
de la culminacion y/o paralizacién de obra, el procedimiento administrativo para dar conformidad al
informe final seré segun lo establecido por el Plan COPESCO.

e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0002 - “Mejoramiento de la Carretera Maras — Moray, distrito de Maras, Provincia de
Urubamba, Cusco”

;gch%I%EPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.

S/. 3,000.00 {Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta medalidad.

R |
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 04 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUPERVISOR DE OBRA LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
cobico i i D-TII-SOLLK a o N
CATEGORIA REQUERIDA Tl |
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
OBJETO DE CONTRATACION ggghaéié%ogeulr; gsrraslcmal para garantizar la movilidad del personal técnico, administrativo en la
Gﬁ\;\. DE;"‘;;ES‘ REQUISITOS MINIMOS
§ Mgl‘ G ZZ’;M’E‘D‘:{?RMACION ACADEMICA Secundaria Completa.
%’mg.“ﬁw PERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL

* Copest® ESPECIFICA 06 meses de experiencia en la funcién a desempefiar en el area.

Licencia de conducir All-B o AllIC.

ESPECIALIZACION Contar con cursos de capacitacion relacionada a la funcién de conductor.
CONOCIMIENTOS o  Contar con conocimientos en normas y reglas de transito.
é) ' e Trabajo a presidn, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
ZQ, o i2er ThCOMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
2 t L e Disponibilidad inmediata.
A
c s  Conduccién de vehiculo liviano.
e  Traslado de personal de obra en coordinacion con supervision o personal encargado del area
competente.
FUNCIONES o  Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.

e Llevar el control del mantenimiento de la unidad.
«  Llevar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.
e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

e

Q\’
§ CONDICIONES DETALLE
£ AR JifUS FIUARDD G .
% ; 'REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

META 003 - “"Mejoramiento Carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la provincia

.
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META de Canas - departamento de Cusco

LUGAR DE PRESTACION DE
SERVICIOS

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
$/.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).

REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccidn aplicable al contratado bajo esta modalidad.
RS el
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 05 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE SUPERVISOR DE OBRA-LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI

CODIGO E-PIV-SOLLK

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA | - LANGU!, LAYO Y KUNTURKANKI

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al supervisor de obra.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA

Titulo Profesional en Ingenieria Civil.
Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcion a desempefar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

e  Manejo de Microsoft Office.

e  Manejo de Microsoft Project o similares.
e  Manejo de Software $10 o similares.

e Manejo de AutoCAD, Civil 3D o similares.

~| COMPETENCIAS

o Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e  Disponibilidad inmediata.

&

LFUNCIONES

¢  Revisar y verificar el expediente técnico yfo modificaciones. La revision y la verificacion se
consideran de fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacién de este,
confrontando lo sefialado en los planos como el terreno, participar en la elaboracion del
informe de compatibilidad (de corresponder) o elaboracién de informes de corte.

e  Realizar los metrados diarios, cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada
jomada con lo que se consigna en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado,
partida nueva o cualquier situacion que amerite su analisis y autorizacion del supervisor de
obra, previa coordinacion con el residente de la obra.

e  Participar en la elaboracién expedientes de modificacion y ampliaciones de plazo.

e  Participar en el control, registro, administracién, custodia y mantenimiento de todas.

¢ las maquinarias, vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la cbra.

e  Participar en la elaboracion y presentacion del informe mensual, con la conformidad def
residente, dentro de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente.

e  Participar en la compatibilizacion de horas magquina y rendimientos, verificacion del
movimiento almacén con la ejecucion fisica de trabajos en obra.

e  Parlicipar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra. Controlar y
verificar las actividades de campo en coordinacién con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 003 - ““Mejoramiento Carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la provincia
de Canas - departamento de Cusco™

LUGAR,DE PRESTACISNDE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
SERVICIOS
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.

. Sl. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta

modalidad.

amos
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N° 06 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUPERVISOR DE OBRA LANGUI, LAYO Y KUNTURKANK|

CODIGO F-PII-SOLLK

CATEGORIA REQUERIDA Pl -

 CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN EXPLANACIONES | - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI

Contar con un profesional para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.

OBJETO DE CONTRATACION

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA

| Titulo Profesional en Ingenieria Civil.

Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

03 arfios de experiencia en la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con Capacitacion especializada con Ia funcién a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

¢ Manejo de Software S$10.
¢  Manejo de AutoCAD o similares.

EY
._gOMPETENCIAS

&

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
¢  Disponibilidad inmediata.

| FUNCIONES

o  Efectuar trabajos de control técnico - administrativo en obra, con sujecion estricta al
Expediente Técnico en la ejecucion de trabajos de corte en material suelto, roca suelta y roca
fija.

o  Efectuar el seguimiento y evaluacion de las metas programadas con respecto al programa de
gjecucion de obra y referidas a su especialidad.

e Elaborar los sustentos técnicos de acuerdo con su especialidad para la obtencién de
autorizaciones y/o permisos ante entidades externos, que permitan ejecutar la obra con
normatidad y en los plazos previstos.

e  Coordinar constantemente con la residencia especialidad de explanaciones, para obtener
informacién diaria del avance de obra.

o  Realizar permanentemente el control diario de equipo mecanico y su rendimiento, asi como
de la correcta utilizacion en los diferentes frentes de trabajo en explanaciones, cuando
corresponda.

« Informar oportunamente al supervisor de obra sobre el avance fisico el mismo que permitira
formular sus informes de fin de mes.

e Cumpliry hacer cumplir las acciones programadas del dia.

o Verificar el control topografico y las explanaciones de campo en coordinacion con el topégrafo
de obra y los planos vigentes de obra, asi como aportar con conccimientos técnicos para
ejecuciones de posibles modificaciones durante la ejecucion de! proyecto.

e Verificacion de los planos finales de obra en conjunto con el topografo de obra.

e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N°® 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 003 - ““Mejoramiento Carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la provincia
de Canas - departamento de Cusco™

;gg\‘,\IEI%EsPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.

/. 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
_ REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

SN sl
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N° 07 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUPERVISOR DE OBRA - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
CODIGO G-PII-SOLLK
CATEGORIA REQUERIDA PIl
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE OBRAS DE ARTE | - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI - SUPERVISION
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto
Qﬁ‘: : D:E::? REQUISITOS MINIMOS
g R .' tmu FORMACION ACADEMICA Eglljégi:cr’%f’e;iaobr;l?tla%r; llngenieria Civil.

e EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

C o’
b EAPERIENCINLACORAL 03 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIFICA
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada en la funcién a desempefiar en el area.
CONOCIMIENTOS ¢  Manejo de Software S10.

¢  Manejo de AutoCAD o similares.

o, e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de

sCOMPETENCIAS problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad.

N o Disponibilidad inmediata.

s Verificar que se sigan los planos y especificaciones técnicas para la construccion de las obras
de arte y drenaje del proyecto; asimismo, coordinar con el perscnal de construccion y realizar
inspecciones continuamente para garantizar la calidad y el cumplimiento de los estandares
de construccidn.

e  Coordinacién con otros equipos y profesionales para asegurar una integracion adecuada de
las estructuras a construir en la carretera en general, participando en reuniones de
seguimiento, intercambio de informacion técnica y coordinacion de 10s procesos constructivos.

e  Realizar controles de calidad para asegurar que los sistemas de drenaje cumplan con los
estandares establecidos en el expediente técnico.

s  Asegurarse de que se disponga de los recursos necesarios, como equipos y materiales para

T la ejecucion de los trabajos de las obras de arte y drenaje para que se cumplan los plazos de

FUNCIONES - .
H construccion establecidos.

o e Resolver problemas constructivos que puedan surgir durante la construccion de las obras de
arte. Esto puede incluir ajustes en el disefio, solucion de desafios técnicos y toma de
decisiones en tiempo real para garantizar la integridad estructural y funcionalidad de las obras
de arte.

o  Documentar y registrar todas las actividades relacionadas con la construccidn de las cbras de
arte y drenaje, lo cual sera presentado mensualmente al supervisor de obra. Implica la
generacion de informes de procesos constructivos, registros fotogréaficos, documentacion de
cambios y cualquier otra informacion relevante para el control y seguimiento de la construccion
de las estructuras.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detaliadas.

7
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CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

META 003 - “Mejoramiento Carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la provincia

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META de Canas - departamento de Cusco™

;ggOE%EsPRESTACION O Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
A 8/. 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
T\
Plaza Tupac Amaru S/N
' Ha amaos Distrito de Wanchaq — Cusco — Pert
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Gobierno Regional

de Cusco

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 08 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUPERVISOR DE OBRA - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
CODIGO H-PII-SOLLK
CATEGORIAREQUERDA | Pl B
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN GEOTECNIA/ GEOLOGIA | - LANGUI, LAYO Y KUNTURKANKI
' OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar el adecuado control de calidad durante la ejecucion del

proyecto.

REQUISITOS MINIMOS

Titulo Profesional en Ingenieria Civil, Ingeniero gedlogo o afines.
Colegiado, habilitado.

Yo
L)

& ARD JFSUSJA
ofLis

S 30 K0,

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.

EXPERIENCIA LABORAL N . - - :

ESPECIFICA 03 afios de experiencia en la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION ((;Jlogrts; con Capacitacion especifica y especializada en geotecnia, y a la funcion a desempeiiar en |
Manejo de Softw. ) 1

CONOCIMIENTOS *  Manejo de Software 510

»  Manejo de AutoCAD o similares.

“COMPETENCIAS
b

o Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad.
e  Disponibilidad inmediata.

e  Efectuar el control geoldgico/geotécnico de toda la via, mediante los estudios, ensayos u otros
mecanismos que permitan garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.

o Dirigir y controlar la ejecucion de ensayos de campo de la obra.

e Planificar, organizar y hacer seguimiento de la ejecucién de los ensayos de control pertinentes
en cada etapa de la construccién de la carretera (explanaciones, obras de arte, canteras,
taludes) de acuerdo con el cronograma de ejecucion.

e  Responsable del personal y equipos de laboratorio de suelos y concreto.

s Verificar el control de calidad de las obras de la carretera.

’g e Elaborar la programacién diaria, semanal y mensual de las actividades inherentes ala
% e especialidad.
" FUNCIONES o  Solicitar a tiempo todos los recursos necesarios para la ejecucion de las actividades
(materiales, mano de obra y equipos).
e Liderar la seguridad en los frentes de trabajo correspondientes a la especialidad.
| o  Implementar acciones para minimizar los impactos ambientales significativos de |a obra.

e  Verificar el disefio de estabilidad de taludes en los trabajos de explanaciones, evaluacion
geoldgica/geotécnica para realizar los trabajos de mejoramientos a nivel de la sub rasante,
evaluacion geologia/geotécnica para la construccion de estructuras de contencion, cbras de
arte y drengje.

e Verificar el cumplimiento de los disefios de suelos y concreto en la construccion de cunetas,
alcantarillas, gaviones, muros en general, badenes, estructuras de paso y disipacion.

e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 003 - “Mejoramiento Carretera en los distritos de Langui, Layo y Kunturkanki de la provincia
de Canas — departamento de Cusco™

;gga%I%EsPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.

4 S/. 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y |
_ REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

e,
Plaza Tupac Amaru S/N

! Ha%amos Distrito de Wanchag — Cusco — Peru
l Hl TORIA www.gob.pe/peplancopesco
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
N° 09 PERFIL DE PUESTO _|
RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN
LOS DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA DEPARTAMENTO
DE CUSCO
CODIGO [-PVI-ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA PVI
CARGO REQUERIDO PREVENCIONISTAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |
\\h\»DE _ I 5 Se requiere contratar con prevencionista de seguridad y salud en el trabajo para la adecuada
.;9, - / ;) OBJETO DE CONTRATACION gjecucion de obra, J
5. ﬁjor,‘ mno 7 REQUISITOS MiNIMOS
<. fwmf Ti - — = = — -
% u itulo Profesional en Ingenieria Industrial, Minas, Metallrgica o afines.
2, FORMACION ACADEMICA Colegiado, habiltado.

“épss°°

05 302007
2 iy Jz%

W
\sﬁ

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL . I . - .
ESPECIFICA 01 afio de experiencia con la funcién a desempefiar en el area,
ESPECIALIZACION Contar con cursos de capacitacion en seguridad y salud ocupacional.

S

CONOCIMIENTOS s Manejo de Microsoft Office o similares.
L e Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
-COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
5 e  Disponibilidad inmediata.

e Cumplir con lo establecido en el sistema de seguridad y salud en obra.

e Apoyo en brindar las capacitaciones sobre temas de seguridad y salud ocupacional para el personal
de elaborar implementar, gestionar y controlar el funcionamiento del programa de seguridad y salud
en el trabajo.

o Apoyo en brindar las capacitaciones sobre temas de seguridad y salud ocupacional para el personal
de obra.

e  Apoyo en promover y mantener condiciones de trabajo saludables y seguras, mediante el uso
adecuado de sefiales preventivas de seguridad, durante el proceso de ejecucion de la obra.

e Apoyo en hacer cumplir a todo el personal en obra el uso adecuado de los equipos de proteccion
personal (EPP).

E e  Apoyo en fomentar una cultura de prevencion en riesgos ocupacionales, ambientales y de
I FUNCIONES cumplimiento de los principales laborables, para lo cual inducira entrenamientos y capacitaciones
a los trabajadores con el propésito de mejorar su desempefio en el desarrollo de sus actividades.

e Apoyo en planificar, identificar y analizar los riesgos, respuestas, seguimientos y control de riesgos
del proyecto.

e  Apoyo en responder oportuna y eficazmente a cualquier contingencia a fin de minimizar sus efectos
adversos en el personal e instalaciones en obra.

e Apoyo en reportar todo incidente o accidente ocurrido en la obra en coordinacion con la enfermera
de obra,

«  Elaborar los informes mensuales referentes al area.

e  Conocimiento y manejo en normas de seguridad y salud en el trabajo, relacionado con obras de
construccion vial.

e  Ofras funciones que le asigne &l inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legisiativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de
Anta Departamento De Cusco”

gggGE%ESPRESTACION DE Presencial — En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de |a contratacién por 03 meses, renovables.
A S/. 3,500.00 {Tres Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales iﬁcluyen los descuentos
| REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
mme——
Plaza Tupac Amaru S/N
! Ha armos Distrito de Wanchaq — Cusco - Perd
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"Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
N° 10 PERFIL DE PUESTO
T - "|RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL |
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN LOS
DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA DEPARTAMENTO DE
CUSCO - B
CODIGO J-PVI-ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA PVI
L DE Ges CARGO REQUERIDO PREVENCIONISTAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |
W 2 S . — . .
_ 3 2 e requiere contratar con prevencionista de seguridad y salud en el trabajo para la adecuada
5 Vil ¢ 1 g Mﬁ;FOBJETO DE CONTRATACION ejecucion de obra,
OMIDe m s
%:f-' o6, coure ge S” REQUISITOS MINIMOS
"’4\ ? . FORMACION ACADEMICA Titulo Profesional en Ingenieria Industrial, Minas, Metaltirgica o afines.
J f‘opescO Colegiado, habilitado.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL - I . - .
ESPECIFICA 01 afio de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.
ESPECIALIZACION Contar con cursos de capacitacion en seguridad y salud ocupacional.

CONOCIMIENTOS

e  Manejo de Microsoft Office o similares.

COMPETENCIAS
0

<

e Trabajo a presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o  Disponibilidad inmediata.

& FUNCIONES

e  Cumplir con lo establecido en el sistema de seguridad y salud en obra.

s Apoyo en brindar las capacitaciones sobre temas de seguridad y salud ocupacional para el personal
de elaborar implementar, gestionar y controlar el funcionamiento del programa de seguridad y salud
en el frabajo.

e Apoyo en brindar las capacitaciones sobre temas de seguridad y salud ocupacional para el personal
de obra.

e  Apoyo en promover y mantener condiciones de trabajo saludables y seguras, mediante el uso
adecuado de sefiales preventivas de seguridad, durante el proceso de ejecucion de la obra.

»  Apoyo en hacer cumplir a todo el personal en obra el uso adecuado de los equipos de proteccion
personal (EPP).

» Apoyo en fomentar una cultura de prevencion en riesgos ocupacionales, ambientales y de
cumplimiento de los principales laborables, para lo cual inducira entrenamientos y capacitaciones
a los trabajadores con el propésito de mejorar su desempefio en el desarrollo de sus actividades.

s Apoyo en planificar, identificar y analizar los riesgos, respuestas, seguimientos y control de riesgos
del proyecto.

»  Apoyo en responder oportuna y eficazmente a cualquier contingencia a fin de minimizar sus efectos
adversos en el personal e instalaciones en obra.

e Apoyo en reportar todo incidente o accidente ocurrido en la obra en coordinacion con la enfermera
de obra.

e Elaborar los informes mensuales referentes al area.

e  Conocimiento y manejo en normas de seguridad y salud en el trabajo, relacionado con obras de
construccion vial.

e QOtras funciones que le asigne e! inmediato superior.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de
Anta Departamento De Cusco”

;ggGEI%IESPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
REMUNERACION MENSUAL S/. 3,500.00 (Tres Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
PR
Plaza Tupac Amaru $/N
! Ha%amos Distrito de Wanchaq = Cusco = Pertl
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Gobierno Regional

de Cusco

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 11 PERFIL DE PUESTO
RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN
LOS DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA -DEPARTAMENTO
DE CUSCO
CODIGO K-TI-ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA Tl
eP‘\N-DE Gy CARGO REQUERIDO TECNICO LABORATORISTA |
§ M Pafom JETO DE CONTRATACION Contar con un técnico laboratorista para garantizar la adecuada ejecucion del Proyecto
Q resideyivon comre i 3 =
%;W ol § REQUISITOS MINIMOS
*/€opgst® | FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller o Titulo Técnico.

I EDUARDD
TEA PAIVA

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o0 mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

No aplica

CONOCIMIENTOS

Manejo de Microsoft Office o similares.
Conocimientos de equipos de laboratorio.

COMPETENCIAS

Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
Disponibilidad inmediata.

i
FUNCIONES
&

Organizar la documentacion (DOSSIER) del control de calidad realizados en obra.
Seguimiento y control permanente de los controles de calidad que se realicen en obra.
Verificacion de la calidad de los materiales que se utilizan en obra.

Verificacion de los disefios de mezclas (concreto, sub base y base granular, pavimento flexible
y otros), presentados por la residencia de obra.

Formulacién de informes mensuales de control de calidad de la supervision de obra.

Durante el cumplimiento de sus funciones deberd mantener estricta observancia de la
siguiente documentacion técnica:

A.-MTC: Manual de Ensayo de materiales, aprobado con R.0. N°18-2016-MTC/14.

B.-MTC: Manual de Carretera -suelos, geologia, geotécnica y pavimentos-seccion suelos y
pavimentos, aprobado mediante R.O. N°10-2014-MTC/14.

C.-Otras normas técnicas aplicables para el caso.

Otras funciones que le asigne el residente de obra.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de

| Anta Departamento De Cusco”

;ggCI%I%ESPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO ‘A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
4 $/. 3,000.00 (Tres Mil con 001100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
| REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al coniratado bajo esta modalidad.
e\
' Plaza Tupac Amaru S/N
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de Cusco
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de fa Democracia®

N° 12 PERFIL DE PUESTO
| - RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL |
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN
LOS DISTRITOS DE HUAROCONDQ Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA -DEPARTAMENTO
! DE CUSCO
CODIGO L-TI- ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA Ti
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO
‘\)‘\,DE Gﬁ?,)
éﬁgt ¢ _ ﬂé?BJETO DE CONTRATACION Se requiere contratar un conductor de vehiculo para la adecuada ejecucion de obra
=
w
g %&? REQUISITOS MINIMOS
[~
KX o | FORMACION ACADEMICA Secundaria Completa.
Copest - : _
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL Experiencia laboral igual 0 mayor a 01 afio.
| EXPERIENCIA LABORAL - —— " o .
ESPECIFICA 06 meses afio de experiencia con la funcién a desempefiar en el &rea

ESPECIALIZACION

Licencia de conducir All-B o AllIC.
Contar con cursos de capacitacion relacionada a la funcion de conductor.

! CONOCIMIENTOS

e  Contar con conocimientos en normas y reglas de transito.

COMPETENCIAS

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o  Disponibilidad inmediata.

FUNCIONES

s  Conduccidn de vehiculo liviano.

o  Traslado de personal de obra en coordinacién con residencia o personal encargado del area
competente.

* Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.

e  Llevar el control del mantenimiento de la unidad.

e Llevar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

| REGIMEN LABORAL

Decreto Legisiativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de
Anta Departamento De Cusco”

LUGAR DE PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
SERVICIOS
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
5 S/.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales inciuyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccin aplicable al contratado bajo esta modalidad.
)

'Y Plaza Tupac Amaru S/N
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de fa Democracia®

N° 13 PERFIL DE PUESTO
RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902-TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN
LOS DISTRITOS DE HUAROCONDOQ Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA -DEPARTAMENTO
DE CUSCO
COoDIGO M-TI- ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO TECNICO EN METRADOS |
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un técnico en metrados para garantizar la adecuada ejecucion del Proyecto.
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller o Titulo Técnico en Ing. Civil
XPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.
XPERIENCIA LABORAL . - - .
ESPECIFICA 06 meses de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.
ESPECIALIZACION No aplica
CONOCIMIENTOS +  Manejo de Microsoft Office o similares.
o Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
: e  Disponibilidad inmediata.
= e  Realizar metrados diarios efectuados en obra que seran consolidados de manera mensual en
. fisico y formato digital, entregados de manera formal a través de un informe dirigido al
Residente de Obra.

s Realizar la cuantificacion y contraste de metrados realizados cada jornada con el Expediente
Técnico, reportando cualquier metrado que amerite su anlisis del supervisor de obra, previa
coordinacién con el residente de obra.

e Coordinar con los maestros de obra y el asistente técnico sobre los reportes y el
procesamiento de mediciones en campo y hacer el seguimiento permanente de las
actividades de frabajo de campo.

FUNCIONES e  Controlar las actividades de campo realizados por terceros, generando metrados de las
mismos.

e  Plasmar los resultados de las mediciones y/o metrados en cuadros explicativos para su
insercion en cuaderno de obra.

o  Verificar el rendimiento y avance de los metrados ejecutados en obra.

e Participar en la elaboracion de prestacion del informe mensual, con conformidad del
supervisor de obra, dentro de los 05 dias habiles del mes siguiente.

e Apoyo en el control del personal en obra.

e  Ofras que le asigne su inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial interurbana, en la Via Vecinal CU
902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de
Anta Departamento De Cusco"

;ggOIEI%EPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
S/, 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
B i)
Plaza Tupac Amaru 5/N
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“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

N° 14 PERFIL DE PUESTO
I RESIDENTE DE OBRA: MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA, EN LA
AREA SOLICITANTE ViA VEGINAL CU 9802-TRAMO CCPPS HUARQCONDO Y ZURITE, EN LOS DISTRITOS DE HUAROCONDO Y
ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA -DEPARTAMENTO DE CUSCO -
CODIGO N-PV- ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA PV
CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA i
OBJETO DE CONTRATACION | Contar con asistente técnico de obra para la adecuada ejecucion del Proyecto
REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Titulo Profesional en Ingenieria Civil.

Colegiado y Habilitado.

Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

DE
.Q‘E)S(SEE:E::I:(:A EABORAL 01 afio de experiencia con la funcidn a desempeniar en el area.
ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiarse en el area. |

e  Manejo de Microsoft office.

e Manejo de Microsoft Project o similares.

CONOCIMIENTOS e  Manejo de software s10 o similares

e Manejo de Auto CAD, Civil 3D o similares.

) o  Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,

- COMPETENCIAS organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

o  Disponibilidad inmediata.

e  Revisar y verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacién se consideran |
de fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacion de este confrontando lo sefialado
en los planos como el terreno, participar en la elaboracion del informe de compatibilidad (de
corresponder) o elaboracion de informes de corte.

e  Participar en la gjecucion de |a obra y que esta sujete al expediente técnico aprobado.

e  Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que serén informados diariamente y
consolidados de manera mensual.

e Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que se consigna
en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacién que
amerite su anlisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con el residente de la obra.

_ o  Participar en la elaboracion de expediente de modificacion y ampliacion de plazo.

::IFUNCIONES e  Participar en el control, registro administracion, custodia y mantenimiento de todas las maquinarias,
vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra. presentacion del informe mensual, con
la conformidad del

o Participar en la elaboracion y supervisor, dentro de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente, ala
sub- direccion de infraestructura vial, asi como la elaboracion de los formatos 12-B e Inforbras.

e  PARTICIPAR en la compatibilizacién de horas maquina y rendimiento, verificacion del movimiento

« almacén con la ejecucion fisica de trabajos en obra. Participar en la elaboracion y presentacion del
informe anual y/o final de la obra.

e Controlar y verificar las actividades de campo m coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

B e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728. |

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902-Tramo CCPPS
Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta Departamento De Cusco”

|[HISTORIA

Iégg\‘l\IEI%EsPRESTACION BE | Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
A S/. 4,000.00 (Cuatro Mil con 001100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
. REMUNERACION MERSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratade bajo esta modalidad.
SRR S
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N°® 15 PERFIL DE PUESTO

. SUPERVISOR DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL

AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902 TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN LOS
DISTRITOS DE HUAROCONDO Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA-DEPARTAMENTO DE CUSCO

CODIGO O-PV-ROMSTVIHZ

CATEGORIA REQUERIDA PV

CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA If - SUPERVISION-CU 902 TRAMO HUAROCONDO Y ZURITE

. :g{)BJETO DE CONTRATACION Se requiere contar con un profesional por necesidad de obra.

REQUISITOS MiNIMOS

A - Titulo profesional en ingenieria civil.
FORMACION ACADEMICA Colegiado y habilitado,

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

EXPERIENCIA LABORAL

ESPECIFICA

ESPECIALIZACION Contar con conocimiento con la funcion a desemperiar en el area.

e  Mangjo de Microsoft Office.

o Manejo de Microsoft Proyect o similares.

e  Manejo de software 510 o similares.

e  Manejo de Auto CAD, Civit 3D o similares.

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

s  Disponibilidad inmediata.

e  Revisary verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacion se consideran de
fundamental importancia y debe contenerse como una optimizacion de este confrontado lo sefialado en
los planos como el terreno, participar en la elaboracién del informe de compatibilidad (de corresponder) o
elaboracién de informes de corte.

s  Participar en la verificacion de la ejecucién de obra y que esta se sujete al Expediente Técnico vigente
(aprobado).

® Realizar la revision, cuantificacion y verificacion de los metrados diarios de los trabajos ejecutados en
obra, que seran informados diariamente por la residencia y consolidados de manera mensual.

. Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jomada con lo que se consigna

01 afio de experiencia con la funcién a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

CoPf,

\g‘m 00;,. en el Expediente Técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacion que
? ';‘ amerite su analisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con el residente de la obra.
g ARC JESyS L RRn § FUNCIONES Participar en la elaboracion del expediente de modificacion en fase de ejecucion y ampliacion de plazo.
% I for »  Participar en el control, registro, administracién, custodia y mantenimiento de tedas las maquinarias,

" %‘é‘;’ e Participaren la elaboracién y presentacion del informe mensual, con la conformidad del supervisor, dentro

de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente, asi como la elaboracion de los formatos 12-B e Infobras.

e  Participar en la compatibilizacion de horas maquina y rendimiento, verificacion del movimiento almacén
con la ejecucién fisica de trabajos en obra.

| e Participar en la elaboracién y presentacion del informe anual y/o final de la obra.

o  Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

e  Asistir al Supervisor de obra en las diferentes funciones especificas, relacionadas a las funciones del
cargo.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
SECUENCIA FUNCIONAL DE LAMETA | 02-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de |a Provincia de
Anta Departamento De Cusco”

ggg\?I%I%iPRESTACION DE Presencial — En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.

S/. 4,000.00 (Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y

REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
N\
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N° 16 PERFIL DE PUESTO
| — —
SUPERVISOR DE LA OB_RA: *"MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA ViA VECINAL CU 902 TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN
LOS DISTRITOS DE HUAROCONDOQ Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA-DEPARTAMENTO
_ DE CUSCO 1
CODIGO P-PIV-ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA PV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
OBJETO DE CONTRATACION Se requiere contar con un profesional especialista ssoma.
1 REQUISITOS MINIMOS
b
y 5 - Titulo Profesional en Ingenieria Industrial, Minas, Metalurgia o afines.
FORMACION ACADEMICA Colegiado y Habilitado.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia [aboral igual o mayor a 03 afios.
EXPERIENCIA LABORAL ~ I " ~ .
ESPECIFICA 02 afios de experiencia con la funcién a desempefiar en el rea.
ESPECIALIZACION Diplomado en seguridad y salud ocupacional.
¢  Manejo de Microsoft office o similares.
e Manejo de software S10.
CONOCIMIENTOS : . .
e  Ensayos de laboratorio de suelos, concreto y pavimentos.
e  Estabilidad de taludes.
' "@(\ e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
| C@MPETENCIAS problemas, arganizacién, trabajo en equipo y proactividad.
zer, O e  Disponibilidad inmediata. :
& e  Revisar y supervisar la ejecucion del Plan de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente en el
’ Trabajo. Dar cumplimiento a la Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el trabajo en el Peru.
e Revisar y supervisar la ejecucion la implementacion, gestion y control del funcionamiento del Plan de
Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente en el Trabajo. Revisar y supervisar elaboracion,
implementacion, gestion y control del funcionamiento del Programa de seguridad y salud en el trabajo.
e Supervisar y brindar las capacitaciones sobre temas de Seguridad y Salud Ocupacional para el personal
de obra.
o Promovery mantener condiciones de trabajo saludables y seguras, mediante el uso adecuado de sefiales
preventivas de seguridad, durante el proceso de ejecucién de la obra. Hacer cumplir a todo el personal
J en obra el uso adecuado de los equipos de proteccion personal (EPP).
_ o  Fomentar una cultura de prevencion en riesgos ocupacionales, ambientales y de cumplimiento de los
principales laborables, para lo cual inducira entrenamientos y capacitaciones a los trabajadores con el
5,«’ propésito de mejorar su desempeiio en el desarrallo de sus actividades.
e  Revisary supervisar la planificacion, identificacion y anlisis de los riesgos, respuestas, seguimientos y
FUNCIONES control de riesgos del proyecto. Responder oportuna y eficazmente a cualquier contingencia a fin de
minimizar sus efectos adversos en el personal e instalaciones en obra.
e  Reportar todo incidente o accidente ocurrido en la obra en coordinacion con el residente SSOMA y la
enfermera de Obra.
e  Revisar los informes mensuales de especialidad referentes a SSOMA, y elaborar el informe de
especialidad de supervision SSOMA.
s Coordinar e implementar de manera permanente con la residencia y el comité de obra, para acciones
preventivas en seguridad y salud.
o Sensibilizara la poblacion def sector sobre acciones preventivas en seguridad, salud & impacto ambigntal
generadas por la obra.
o Supenvisar la Implementacion, gestion y control del programa de Manejo Ambiental supervisar la
ejecucion del plan de monitoreo ambiental.
e  Fomentar una cultura de prevencion de riesgos ambientales.
e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
N\
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[ META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META 902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de
: Anta Departamento De Cusco”
Is.lélgal(!:l%EsPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, rencvables.
. S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles} mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
NI
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PERFIL DE PUESTO

N° 17

. SUPERVISOR DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA, EN

AREA SOLICITANTE LA VIA VECINAL CU 902 TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN LOS DISTRITOS DE HUAROCONDO Y
ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA-DEPARTAMENTO DE CUSCO

CODIGO Q-PIV- ROMSTVIHZ

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ESPEC!ALISTA EN GEOTECNIA/GEQLOGIA I

OBJETO DE CONTRATACION

Se requiere contar con un profesional especialista en calidad de obra.

o
o

REQUISITOS MINIMOS

FFORMACION ACADEMICA

| Titulo Profesional en Ingenieria Civil, Ingeniero Geologo o afines.

Colegiado y Habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.

Eé;ég:ggﬂl\ LABORAL 02 afios de experiencia con la funcibn a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Contar con cursos de capacitacion con la funcién a desempefiar en el area.
e  Manejo de AutoCAD o similares.

CONOCIMIENTOS > Manejo de software $10 .

o  Ensayos de laboratorio de suelos, concreto y pavimentos.

e  Estabilidad de taludes.

e  Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de problemas,

COMPETENCIAS arganizacion, trabajo en equipo y proactividad.

o  Disponibilidad inmediata.

e Realizar inspecciones, pruebas, mediciones de los materiales, productos e instalaciones para verificar si
cumplen con las especificaciones técnicas requeridas.

s  Coordinar, supervisar y controlar la correcta ejecucion de protocolos y ensayos de calidad de campo

e delaobra.

e  Supervisar la planificacion y hacer seguimiento de la ejecucion de los ensayos de control pertinentes en cada
etapa de la construccion de la carretera {explanaciones, obras de arte, canteras, taludes) de acuerdo al
cronograma de ejecucion.

e Realizar la revision del Plan de calidad y formatos de fiberacion de frentes de trabajo.

e Garantizar el cumplimiento de todas las dispesiciones de Calidad, Seguridad, Salud y Medio Ambiente

0. contempladas en los Reglamentos (Intemno de Trabajo - Seguridad/Salud en ef trabajo) y demas normas
&, inherentes a su aplicacion.
!._FENECIONES o Verificar el control de calidad de la ejecucion de todas las partidas de la obra de la carretera.
y 5 ° Utilizar herramientas de calidad, ademas de asegurarse de que el personal cumpla con los estandares de
?@Q calidad requeridos en cada uno de sus procesos.
e Supervisar los disefios de mezcla de suelos y concretos.

s Verificar el cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas y los disefios de suelos y concreto en la
construccion de cunetas, alcantarillas, gaviones, muros en general, badenes, estructuras de paso y disipacion
asi como ofras obras de arte.

e Verificar aquelios productos que tengan detalles y cual es la razén de la falla.

e  Supervisar que los procesos de produccion cumplan con las normas de calidad establecidas.

e Monitorear las operaciones de produccion que estén acordes al cumplimiento de las normativas de calidad.

e  Otras funciones que le asigne el Supervisor de la obra.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU 902-
Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de Anta
Departamento De Cusco”

;g:G%I%I;‘PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
N i S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
| REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
=\
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N° 18 PERFIL DE PUESTO
| SUPERVISOR DE LA OBRA: "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL
| AREA SOLICITANTE INTERURBANA, EN LA VIA VECINAL CU 902 TRAMO CCPPS HUAROCONDO Y ZURITE, EN
LOS DISTRITOS DE HUAROCONDOQ Y ZURITE DE LA PROVINCIA DE ANTA-DEPARTAMENTO
DE CUSCO
CODIGO R-TII-ROMSTVIHZ
CATEGORIA REQUERIDA il
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO - SUPERVISION - CU 902 TRAMO HUAROCONDO Y ZURITE

Contar con un personal para garantizar la movilidad del personal técnico, administrativo en la

OBJETO DE CONTRATACION ejecucion de la obra.
" REQUISITOS MINIMOS
FORMACION ACADEMICA Secundaria Completa.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.
EXPERIENCIA LABORAL 06 meses de experiencia en la funcion a desempefiar en el area.
ESPECIFICA
Licencia de conducir All-B o AllIC.
ESPECIALIZACION Contar con cursos de capacitacion relacionada a la funcién de conductor.
CONOCIMIENTOS e  Contar con conocimientos en normas y reglas de transito.
e Trabajo a presién, comunicacidn asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
= o  Disponibilidad inmediata.
e Conduccion de vehiculo liviano.
e  Traslado de personal de obra en coordinacion con supervisién o personal encargado del area
competente.
FUNCIONES e  Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.
o  Llevar el control del mantenimiento de la unidad.
e  Llevar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.
e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0004 - "Mejoramiento Del Servicio de Transitabilidad Vial Interurbana, en la Via Vecinal CU
902-Tramo CCPPS Huarocondo y Zurite, en los Distritos de Huarocondo y Zurite de la Provincia de
Anta Departamento De Cusco”

;gg%%i PRESTACION DE Presencial — En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6x1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
! REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad. |
e\
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N° 19 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CODIGO S-TI-SDIv
CATEGORIA REQUERIDA Til
CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO - MARAS
BJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la parte administrativa de la gjecucion de la obra
REQUISITOS MINIMOS
‘| FORMACION ACADEMICA Egresado universitario o técnico en administracion, contabilidad, contabilidad y/o afines.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboraf igual o mayor a 01 aio.

Eé;gg:?:}g'« LABORAL 06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempeiiar en el area.
e  Contar con Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado
i, CONOCIMIENTOS e  Manejo de Microsoft Office o similares.
ov K 3 kS
é’w ‘é;, o Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
% & ‘@MPETENCIAS problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad.
= < e Disponibilidad inmediata.

dpesc Ordenar, completar y archivar toda la documentacién del proyecto.
s  Verificar que estén contratos, adendas, drdenes de servicio, actas de conformidad,
Valorizaciones finales.
e Apoyar en la elaboracion del informe de cierre de obra e Informe Final de obra.
e Identificar pagos no efectuados a proveedores, contratistas y personal.
o Revisar que los expedientes de pago estén completos (facturas, conformidades, contratos).
FUNCIONES L A
e Hacer seguimiento a los tramites de pagos.
e  Apoyar en la culminacion y recepcion de Obra.
e Apoyar en la Elaboracién del Expediente de Liquidacion (Liquidacion Técnica y Liquidacion
Financiera).
o Preparar actas de entrega y recepcién de documentos.
e Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
META 0002 - "Mejoramiento de la Carretera Maras - Moray, Distrito de Maras, Provincia de
Urubamba, Cusco’.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

Is'lEjg\",\I?:gESPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1),
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
: S/. 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
==
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N° 20 PERFIL DE PUESTO
Coea o |SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E |
AREA SOLICITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CODIGO T-PlI-SDPVAUI
CATEGORIA REQUERIDA PII
RESIDENTE DE OBRA Il - SERVICIOS TURISTICOS OLLANTAYTAMBO — COMPONENTE
CARGO REQUERIDG  ACONDICIONAMIENTO TURISTICO
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un Profesional para garantizar la ejecucién, seguimiento y control de la buena ejecucion

| técnica y financiera del proyecto de inversion.

REQUISITOS MINIMOS

s>-PEG&s,, | FORMACION ACADEMICA

Titulo Profesional ingenieria Civil o Arquitectura.
Colegiado, habilitado.

Experiencia laboral igual 0 mayor a 04 afios.

{ooure 06 23 EXPERIENCIA LABORAL

z
S ¥ CC Jofr | EXPERIENCIA LABORAL GENERAL
Q iy
G, w# & ESPECIFICA

02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervision) en Sector Piblico y/o
Privado.

Cur=se®” | ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializda en la funcion a desempefiar en el area: magstria y/o
similar.

| CONOCIMIENTOS

¢  Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.

«  Conocimientos del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE PE

e  Conocimiento del Sistema de Administracion Plblica

e  Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢ Manejo de Software $10.

o  Manejo de AutoCAD o similares.

COMPETENCIAS

e Trabajo a presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o  Disponibilidad inmediata.

FUNCIONES

. Realizar los requerimientos de bienes y servicios, asi como del personal profesional, técnico y
administrativo, segin lo especificado en el expediente técnico, bajo responsabilidad.

e Velarporque los trabajos o partidas ejecutadas cumplan con lo previsto en el expediente técnico en cuanto
a calidad y normas técnicas aplicables.

e  Garantizar el cumplimiento del programa de ejecucion de obra vigente y la conclusion de la ejecucion
dentro del plazo previsto.

e Supervisar que los gastos incurridos con los recursos presupuestales asignados para la ejecucion de la
obra corespondan estrictamente a las necesidades de esta.

»  Elaborar reportes sobre el uso de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra, verificando que
coincidan con lo sefialado en el expediente técnico.

. Implementar un almacen de obra adecuado al tamafio del proyecto, asegurando el control permanente
de los ingresos y salidas de materiales e insumos, asi como su almacenamiento correcto para evitar
deterioros. Realizar oportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de adquisicion de materiales
y equipos.

e  Presentar la planilla del personal obrero y administrativo, garantizando que corresponda a las
necesidades de la ejecucion de la obra.

o  Solicitar oportunamente, con el sustento comespondiente, y para su aprobacion, las modificaciones
necesarias en costo, plazo o calidad de la obra en ejecucion respecto a lo previsto en el expediente
técnico aprobado.

e  Mantener actualizado el cuaderno de obra, ya sea en formato fisico o digital, registrando la informacian
sobre el avance de la ejecucion.

e  Emitir informes sobre los mefrados ejecutados en el periodo reportado y valorizados conforme a los
precios unitarios establecidos en el presupuesto del expediente técnico. También, incluir un reporte
detallado de las cantidades de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra utilizados, asi como del
movimiento del almacén y del estado de implementacion de la respuesta y monitoreo de riesgos, entre
otros.

e Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos informaticos correspondientes.

»  Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado.

—— \

'Hagamos
[HISTORIA

Plaza Tupac Amaru S/N
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www.gob.pe/peplancopesco



(eHIOA P
)

of h’“‘ Gobierno Regional Plan
ﬁ ; a‘-r";_ deCusco CPESE

*Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

e Presentar el cronograma de adquisicion de bienes, provision de servicios y suministro de equipos]
necesarios para la ejecucion de la obra, detallando las cantidades, caracteristicas y especificaciones
relevantes.

»  Presentar un calendario valorizado de avance de obra en funcion del plazo de ejecucion establecido y en
concordancia con las asignaciones presupuestales (PIA/PIM).

e Todo aquello previsto en la Directiva N° 013-2022-GR CUSCO/GGR y normatividad vigente.

e Realizar cualquier otra tarea que le asigne el inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE

REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

META 0015 - “Mejoramiento de los Servicios Turisticos de los Principales Atractivos del
\ OE Gé;s-,> SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META Monumento Arqueoldgico de Ollantaytambo, Distrito de Ollantaytambo, Provincia de Urubamba,
Departamento del Cusco - Componente: Acondicionamiento Turistico”

F gt CPC. Jorge M
5 Mg 3
§ Pg:%;ﬁ““ é‘: ;ggGE%ESPRESTACION o Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
2 -
% * 30/0 i DURACION DEL. CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
Cope S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
|
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
‘ modalidad. |
/
e |
' Plaza Tupac Amaru S/N
! Ha amos Distrito de Wanchaq ~ Cusco — Pert
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N° 21 PERFIL DE PUESTO

; SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E |

AREA SOLICITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA

CODIGO U-PIV- SDPVAUIT

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SERVICIOS TURISTICOS
OLLANTAYTAMBO-COMPONENTE ACONDICIONAMIENTO TURISTICO

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la adecuada ejecucién del plan de monitoreo

arqueoldgico del proyecto.

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA

Titulo Profesional en Ingenieria Industrial, Minas, Metalirgica o afines.
Colegiado, habilitado.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laberal igual o mayor a 03 afios.

EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

02 afios de experiencia con la funcion a desempeiar en el drea.

ESPECIALIZACION

Diplomado en seguridad y salud ocupacional.

CONOCIMIENTOS

e  Manejo de Microsoft Office o similares.

COMPETENCIAS

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o Disponibilidad inmediata.

e Elaborar el Plan de Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente en el Trabajo.

o Dar cumplimiento a la Ley 29783 Ley de Seguridad y Salud en el trabajo en el Peru.

¢ Elaborarimplementar, gestionar y controlar el funcionamiento del Plan de Seguridad y Salud Ocupacionat
y Medio Ambiente en el Trabajo.

¢ Elaborar implementar, gestionar y controlar e! funcionamiento del Programa de seguridad y salud en el
frabajo.

e Brindar las capacitaciones sobre temas de Seguridad y Salud Ocupacional para el personal de obra.
Promovery mantener condiciones de trabajo saludables y seguras, mediante el uso adecuado de sefiales
preventivas de seguridad, durante el proceso de ejecucién de ia obra.

e Hacer cumplir a todo el personal en obra ef uso adecuado de los equipos de proteccion personal (EPP).

e Fomentar una cultura de prevencion en riesgos ocupacionales, ambientales y de cumplimiento de los

FUNCIONES principales laborables, para lo cual inducira entrenamientos y capacitaciones a los trabajadores con el
propdsito de mejorar su desempefio en el desarrollo de sus actividades.
e Planificar, identificar y analizar los riesgos, respuestas, seguimientos y control de riesgos del proyecto.
»  Responder oportuna y eficazmente a cualquier contingencia a fin de minimizar sus efectos adversos en
el personal e instalaciones en obra.
) Reportar todo incidente o accidente ocurrido en la abra en coordinacion con la enfermera de Obra.
e  Elaborar los informes mensuales referentes a SSOMA.
e Coordinar e implementar de manera permanente con la residencia y el comité de obra, para acciones
preventivas en seguridad y salud.
e Sensibilizar a la pablacion del sector sobre acciones preventivas en seguridad, salud e impacto ambiental
generadas por la obra.
| ® Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 015 - *Mejoramiento de los Servicios Turisticos de los Principales Atractivos del Monumento
Arqueolégico de Ollantaytambo, Distrito de Ollantaytambo, Provincia de Urubamba, Departamento
del Cusco — Componente: Acondicionamiento Turistico”.

;gg‘ﬁl\&%sspassmcmn DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1),
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
. S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales inciuyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad. |
e
Plaza Tupac Amaru S/N
! Ha amaos Distrito de Wanchagq — Cusco — Pertl
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N° 22 PERFIL DE PUESTO

: SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
AREA SOLICITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA

coDIGO V-TI-SDPVAUIT

CATEGORIA REQUERIDA Tl

CARGO REQUERIDO

RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA - SERVICIOS TURISTICOS OLLANTAYTAMBO -
COMPONENTE ACONDICIONAMIENTO TURISTICO

OBJETO DE CONTRATACION

Contar con un profesional para garantizar el adecuado manejo de almacén de obra

REQUISITOS MIiNIMOS

FORMACION ACADEMICA

Diploma de Bachiller o Titulo Técnico en administracion, contabilidad o afines.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el &rea.

CONOCIMIENTOS

e Manejo de Microsoft Office o similares.

“"COMPETENCIAS

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacian, trabajo en equipo y proactividad.
e  Disponibilidad inmediata.

<, | FUNCIONES

e Recepcion de materiales, herramientas, insumos, repuestos, combustibles, materiales de
oficina y cualquier bien que la obra requiera para ejecutar las actividades de acuerdo a fas
especificaciones técnicas requeridas que deberan ser registradas en las notas de entrada de
almaceén.

e Proporcionar los materiales, herramientas, insumas, repuestos, combustibles, materiales de
oficina, al personal de obra para la ejecucion de la obra con el debido control en una nota de
salida.

o Llevaracabo el control de los bienes a través de los BINCARDS el cual debe estar actualizado
diariamente. Elaboracion y presentacion del informe mensual de almacén de acuerdo a las
directivas de almacén del PLAN COPESCO, con la conformidad del supervisor, dentro de los
05 primeros dias habiles del mes siguiente, el no cumplimiento con la presentacion de los
informes mensuales serd motive de no dar conformidad al pago correspondiente del
almacenero de obra.

o  Estarvigilante a la necesidad de materiales y/o asignacion de equipos al personal obrero para
la adecuada ejecucion de la obra.

e Apoyar en la elaboracion y presentacion del informe final y/o de corte de ejecucion de la obra
a la Sub Direccion de P.V.A.U.LT. en un plazo no mayor de 15 dias calendario, contados a
partir de la culminacion y/o paralizacion de obra, el procedimiento administrativo para dar
conformidad al informe final sera segin lo establecido por el Plan COPESCO.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 015 - “Mejoramiento de los Servicios Turisticos de los Principales Atractivos del Monumento
Arqueoldgico de Ollantaytambo, Distrito de Ollantaytambo, Provincia de Urubamba, Departamento
del Cusco — Componente: Acondicionamiento Turistico”.

;gg\‘z%l%g A b Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1),
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL [ aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e
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N° 23 PERFIL DE PUESTO
" SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
AREN SOLIGITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CODIGO W-PV-SDPVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA PV
ASISTENTE TECNICO DE OBRA Il - SERVICIOS TURISTICOS OLLANTAYTAMBO
GARGOREGUERIDO COMPONENTE ACONDICIONAMIENTO TURISTICO
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al residente de obra.

REQUISITOS MINIMOS

" 2 FORMACION ACADEMICA

Titufo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil o afines.
Colegiado, habilitado.

Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

?EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

EXPERIENCIA LABORAL
ESPECIFICA

01 afio de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION

Contar con capacitacion especializada con la funcién a desempefiar en el area.

CONOCIMIENTOS

*  Manejo de Microsoft Office.

e  Manejo de Microsoft Project o similares.

s Mangjo de Software S10 o similares.
Manejo de AutoCAD, Civil 3D o similares.

3
COMPETENCIAS

e Trabajo a presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e  Disponibilidad inmediata.

FUNCIONES

e Revisary verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacion se consideran de
fundamental importancia y debe entenderse como una optimizacion de este, confrontando lo sefialado en
los planos como el terreno, participar en la elaboracion del informe de compatibilidad (de corresponder)
o elaboracién de informes de corte.

e Participar en la ejecucion de la obra y que esta se sujete al expediente técnico aprobado.

e Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que seran informados diariamente y
consolidados de manera mensual.

»  Realizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que se consigna
en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacion que
amerite su analisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacion con el residente de la obra.

e Participar en la elaboracion de expedientes de modificacion y ampliaciones de plazo.

¢ Participar en el control, registro, administracion, custodia y mantenimiento de todas las maquinarias,
vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra.

e Participar en la elaboracion y presentacion del informe mensual, con la conformidad del supervisor, dentro
de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente a la Sub Direccion de P.VA.U.LT.; asi como la
elaboracion de los formatos 12-B e Infobras.

»  Participar en la compatibilizacion de horas maquina y rendimientos, verificacion del movimiento almacén
con la ejecucion fisica de trabajos en obra.

»  Participar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra.

e  Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las normas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 015 ~*Mejoramiento de los Servicios Turisticos de los Principales Atractivos del Monumento
Arqueolégico de Ollantaytambo, Distrito de Ollantaytambo, Provincia de Urubamba, Departamento
del Cusco — Componente: Acondicionamiento Turistico".

Is'ggoIEI%EsPRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
X S1. 4,000.00 (Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
B sl |
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N° 24 PERFIL DE PUESTO

. AREA SOLICITANTE %ﬂ%g&?gﬁg%ﬁ/\ _IZF)ERI;_L:CE:/?TA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E

CODIGO a X-PLSDPVAUIT =

CATEGORIA REQUERIDA Pl -

CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA | - ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA
| OBJETO DE CONTRATACION I(;ogg?;'con un Profesional para elaborar el Informe Final de ejecucion de obra y Entrega Fisica de
o REQUISITOS MINIMOS

ORMACION ACADEMICA Titulo Profesional Ingenieria Civil o Arquitectura.

Colegiado, habilitado.

Experiencia [aboral igual o mayor a 05 afios.

EXPERIENCIA LABORAL 03 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervision) en Sector Pablico ylo
ESPECIFICA Privado.
ESPECIALIZACION g?nr:ltaarr con capacitacion especializada en la funcion a desempeiar en el area; maestria y/o
»  Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
»  Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE
¢ Conocimiento del Sistema de Administracién Publica
CONOCIMIENTOS s Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
e  Manejo de Software $10.
o Manejo de AutoCAD o similares.
e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
»  Disponibilidad inmediata.
e Entrega de saldos de materiales de la obra a Almacén Central de la Entidad.
¢ Realizar la baja de materiales del Aimacén de obra.
*  Elaborar el informe final de la ejecucion de la obra conforme a los requisitos previstos en la
_ Directiva N° 013-
,*‘QEUNCIONES o 2022-GR CUSCO/GGR y normatividad vigente.
B ¢ Realizar la Entrega Fisica de la obra al Comité de Recepcion.
e Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos informaticos correspondientes.
»  Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado.
o Realizar cualquier ofra tarea que le asigne el inmediato superior.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N°® 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 018 - “Mejoramiento de! Estadio Inca Garcilaso de la Vega del distrito de Wanchag - Cusco”

LUGAR DE PRESTACION DE . - ' .
SERVICIOS Presencial-Av. 24 de junio, Estadio Inca Garcilaso de la Vega
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
: $/.5,500.00 (Cinco Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL | y aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e )
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N° 25 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICIT ANTE_ ﬁ\l%%A é)g?gﬁgl%kq %RI g#gETA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E

CODIGO Y-TI-SDPVAUIT

ICATEGORiA REQUERIDA a TI

CARGO REQUERIDO RESPONSABLE DE ALMACEN DE OBRA - ESTADIO INCA GARCILASO DE LA VEGA

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un responsable para la recepcion de saldos de materiales del Almacén de Obra.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA Diploma de Bachiller o Titulo técnico en administracion, contabilidad o afines.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 01 afo,

N Cool [s) s
OPESC EXPERIENCIA LABORAL 06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIFICA
ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en ¢! area.
CONOCIMIENTOS e Manejo de Microsoft Office o similares.

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o  Disponibilidad inmediata.

e Realizar la entrega de saldos de materiales de la obra a Almacén Central de la Entidad.
e Realizar la baja de materiales del Almacén de obra.
»  Participar en la formuiacion del informe final de la ejecucion de la obra conforme a los

FUNCIONES requisitos previstos en la Directiva N° 013-2022-GR CUSCO/GGR y normatividad vigente en
lo correspondiente al almacén de obra.
Realizar cualquier otra tarea que le asigne el inmediato superior.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
é;“ ,| SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META META 018 - “Mejoramiento del Estadio Inca Garcilaso de Ia Vega del distrito de Wanchaq - Cusco’
4 2|
2 AROLIESHE EDUARDD . - . .
= j baTEda ;:avn ',;ggGEI%ESPRESTACION DE Presencial-Av. 24 de junio, Estadio Inca Garcilaso de la Vega
% plcToR
*&;%7 é@? DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
i S/. 3,000.00 (Tres Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales inclu
A . 3,000. ) yen los descuentos y
// REMUNERACION MENSUAL | aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
e\
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N° 26 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE ﬁ\ll::%A %?ES@%%A _ID_ERISPTLIJgiTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
CODIGO Z-THI-SDPVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA i
CARGO REQUERIDO CONDUCTOR DE VEHICULO - RELLENO SANITARIO DE CALCA
. (;56.0 OBJETO DE CONTRATACION E(})jggﬁacriéiogeulg c;’)grras?nal para garantizar la movilidad del personal técnico, administrativo en la
REQUISITOS MINIMOS
Secundaria Completa.

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

QOPESC‘O EXPERIENCIA LABORAL
06 meses de experiencia con {a funcién a desemperiar en el area.

ESPECIFICA
< Licencia de conducir All-B o AllIC.
EPECIAL'ZACION Contar con cursos de capacitacion relacionada a la funcién de conductor.

CONOCIMIENTOS ¢ Contar con conocimientos en normas y reglas de transito.
e Trabgjo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o  Disponibilidad inmediata.
e  Conduccién de vehiculo liviano.
e Traslado de personal de obra en coordinacion con residencia o personal encargado del drea

competente.

FUNCIONES ¢ Responsable del cuidado y mantenimiento del vehiculo asignado.
e Llevar el control del mantenimiento de la unidad.
»  Llevar el control del uso de la unidad y reportar por medio de partes diarios.
s Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

META 017 - *Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META | en los distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la provincia de Calca -
Regién Cusco”.

Js-gg\ll\l?:I%Es PRESTAGIONIDE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
;_bURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.

8/.2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos

& 3
«| REMUNERACION MENSUAL ¥ aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.

' Plaza Tupac Amaru S/N
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[HISTORIA

N° 27 PERFIL DE PUESTO
i SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
AREA SOLICITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
COoDIGO AA-PIV-SDPVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CARGO REQUERIDO giEEEIALISTA EN ELECTRICIDAD, ELECTROMECANICA 1l - RELLENO SANITARIO DE
A Contar con un profesional para garantizar el adecuado funcionamiento del sistema eléctrico y
OBJETO DE CONTRATACION mecanico de 1a obra,
REQUISITOS MINIMOS
[+ 3 . » s - . P ) "
"§FORM ACION ACADEMICA ggﬂ;ig&gfe;;%r;ﬁtlazr; Ingenieria Eléctrica, Electronica, Eleciromecanica o afines.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.
EXPERIENCIA LABORAL . S . : .
ESPECIFICA 02 afios de experiencia con fa funcion a desempefiar en el drea.
ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcién a desempefiar en el area.
¢ Contar con conocimiento con la funcién a desempefiar en el area.
e Contar con conocimiento de Autocad o similares.
CONOCIMIENTOS e Contar con conocimiento en mecanismos eléctricos.
e Manejo de Microsoft Office.
‘ : e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
* | COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
¢ Disponibilidad inmediata.
e Revisary verificar el expediente técnico y/o modificaciones.
e Participar en la elaboracion del informe de corte respecto a las Instalaciones eléctricas y
mecanicas.
»  Revisary verificar la instalacion de los diferentes equipos eléctricos y mecanicos verificando
el cumplimiento de las especificaciones técnicas y los planos correspondientes.
¢ Realizar disefios de instalaciones y equipos electronicos nuevos de ser necesario.
e Verificar y controlar el avance fisico de la especialidad.
o Verificar la calidad de materiales inherentes a la especialidad.
FUNCIONES »  Revisar y reformular de ser el caso los planos del proyecto de la especialidad en forma
oportuna.
e Participar en la elaboracion de expedientes de modificacién y ampliaciones de plazo en la
especialidad.
e Coordinar las consultas en su especialidad a través del cuademno de obra hacia la supervision.
Supervisar y aprobar los protocolos de prueba de calidad y puesta en funcionamiento de las
instalaciones eléctricas de la obra.
o Participar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra.
e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas y requeridas por el jefe
Inmediato.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,
META 017 - "Ampliacién y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META en los distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la provincia de Calca -
Regién Cusco”.
Is'gg\%ll())% PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1 )
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.
. S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
_————-'_'-—_-_—L
Plaza Tupac Amaru S/N
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N° 28 PERFIL DE PUESTO
|

" SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
AREA SOUICITANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CODIGO AB-PIll-SDPVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA =T
CARGO REQUERIDO RESIDENTE DE OBRA Il - RELLENO SANITARIO DE CALCA

. ; Contar con un Profesional para garantizar la ejecucion, seguimiento y control de la ejecucion técnica
OBJETO DE CONTRATACION y financiera del proyecto de inversién.

REQUISITOS MINIMOS
5 : Titulo Profesional Ingenieria Civil 0 Arquitectura.
_ FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado.
(R CO#ESQO’ EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.
EXPERIENCIA LABORAL 02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervision) en Sector Pblico ylo
ESPECIFICA Privado.
; Contar con capacitacion especializada en la funcion a desempefiar en el area: maestria y/o
ESPECIALIZACION similar
¢ Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
»  Conocimientos del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
: INVIERTE.PE
c «  Conocimiento def Sistema de Administracion Publica
. CONOCINHENTOS = Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
. e Manejo de Software S10.
Coploco’ e Manejo de AutoCAD o similares.

e Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de

COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.

o Disponibilidad inmediata.

»  Realizar los requerimientos de bienes y servicios, asi como del personal profesional, técnico y
administrativo, segun lo especificado en el expediente técnico, bajo responsabilidad.

| . Velar porque los trabajos o partidas ejecutadas cumplan con lo previsto en el expediente técnico en cuanto
a calidad y normas técnicas aplicables.

° Garantizar el cumplimiento del programa de ejecucion de obra vigente y la conclusion de ia ejecucion
dentro del plazo previsto,

*  Supervisar que los gastos incumridos con los recursos presupuestales asignados para la ejecucion de la
obra correspondan estrictamente a las necesidades de esta.

. Elaborar reportes sobre el uso de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra, verificando que
coincidan con lo sefialado en el expediente técnico.

® Implementar un almacén de obra adecuado al tamafio del proyecto, asegurando el control permanente
de los Ingresos y salidas de materiales e insumos, asi como su almacenamiento correcto para evitar

/ deterioros. Realizar oportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de adquisicion de materiales

y equipos.

FUNCIONES . Presentar la planilla del personal obrero y administrativo, garantizando que coresponda a las
necesidades de la ejecucion de la obra.

. Solicitar oportunamente, con el sustento correspondiente, y para su aprobacion, las modificaciones
necesarias

° en costo, plazo o calidad de la obra en ejecucion respecto a lo previsto en el expediente técnico aprobado.
Mantener actualizado el cuademo de obra, ya sea en formato fisico o digital, registrando la informacién
sobre el avance de la ejecucion,

»  Emitir Informes sobre los metrados ejecutados en el periodo reportado y valorizados conforme a los
precios unitarios establecidos en el presupuesto del expediente técnico. También, Incluir un reporte
detallado de las cantidades de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra utiizados, asi como del
movimiento del almacén y del estado de implementacion de la respuesta y monitoreo de riesgos, entre
otros.

= Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos Informaticos correspondientes.

L e Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado.

! H Plaza Tupac Amaru S/N
agamos Distrito de Wanchaq — Cusco — Per
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[« Presentar el cronograma de adquisicion de bienes, provision de servicios y suministro de equipos
necesarios para la ejecucion de la obra, detallando las cantidades, caracteristicas y especificaciones
relevantes.

»  Presentar un calendario valorizado de avance de obra en funcion del plazo de ejecucion establecido y en
concordancia con las asignaciones presupuestales (PIA/PIM).

e Elaborar el informe final de la gjecucion de la obra.

¢ Todo aguello previsto en la Directiva N° 013-2022-GR CUSCO/GGR y normatividad vigente.

®  Realizar cualquier ofra tarea que le asigne el inmediato superior.

CONDICIONES DETALLE
\\h\-DE aep REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
% 5 META 017 - *Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestidn Integral de los Residuos Sélidos
$ %
S M%CPC i [MECUENCIA FUNCIONAL DELAMETA | en los distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la provincia de Calca -
=X ? ES ] Region Cusco".
%) o6 fas'gg\%%Es PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1 ).
h o: 50
_ ) DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.
) S/. 4,800.00 (Cuafro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
3
s Sevaer %
o
;<
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N° 29 PERFIL DE PUESTO
" SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E
AR SORCHANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA
CODIGO AC-PIV-SDPVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA PIV
CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA AMBIENTAL - RELLENO SANITARIO DE CALCA
OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la adecuada ejecucion del proyecto.
DE Ggp REQUISITOS MINIMOS
(2
z X - Titulo Profesional en Ingenieria Ambiental, Biologia o afines.
= Mgt. CPC. [« g i g ao
2 s ipipn | FORMACION ACADEMICA Colegiado, habiltado.
%"é‘%ﬁ .Wg EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios.
2. .- z‘. » | EXPERIENCIA LABORAL « oo . . .
~ O
CopEse ESPECIFICA 02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el 4rea.
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcién a desempefiar en el area,
CONOCIMIENTOS ¢ Contar con conocimientos con la funcion a desemperiar en el area.
e Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacién, trabajo en equipo y proactividad,
o  Disponibilidad inmediata.
e Implementar, gestionar y controlar el funcionamiento del programa de Manejo Ambiental.
T b e Ejecutar el plan de monitoreo ambiental.
= 9 *  Ejecutar informes ambientales segtin corresponda el caso.
‘e ¢ Fomentar una cultura de prevencion de riesgos ambientales.
*  Gestionar los instrumentos ambientales correspondientes a lo indicado en el plan de manejo
ambiental. Elaborar el plan de compensacion y reasentamiento involuntario de ser el caso
(PACRI).
e Coordinar e implementar de manera oportuna con la residencia, supervision y los de mas
FUNCIONES »  responsables para acciones preventivas correspondientes.
o Sensibilizar a la poblacion del sector el impacto ambiental.
WRB C0Pgg ¢ Presentar los informes mensuales de la ejecucion del plan de monitoreo ambiental en los
N 4 b plazos establecidos (Max 05 de cada mes).
§ AR Jedlis EpuaRp % e Altérmino del contrato debera presentar un informe detallado del trabajo realizado para que
% 7 :“c;g';“ é se proceda con el pago de las remuneraciones previa autorizacion del inmediato superior.
"fn@ o *  Realizar seguimiento al componente 6 (ADECUADAS PRACTICAS DE LA POBLACION).
gy »  Todas las funciones de acuerdo a la normatividad ambiental vigente.
e Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 017 - “Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos
en los distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la provincia de Calca -
Regién Cusco”,

Is-LEKR;GE%Es PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1),
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.

S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 001100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta

modalidad.

=
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N° 30 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE ﬁ\ILIJ:??A EDS";IESg%%’\lJRA %RISPTLIIE/?TA EN VALOR, ACONDICIONAMIENTO URBANO E

CoDIGO AD-TII-SDPVAUIT

CATEGORIA REQUERIDA Til

CARGO REQUERIDO ASISTENTE ADMINISTRATIVO - RELLENO SANITARIO DE CALCA

OBJETO DE CONTRATACION Contar con un profesional para garantizar la parte administrativa de la ejecucion de [a obra.
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA Egresado universitario o técnico.

- EEXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 01 afio.

;gEg:E:gA LABORAL 06 meses de experiencia con la funcion a desempefiar en el area,
ESPECIALIZACION No aplica.

e Contar con conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
CONOCIMIENTOS e Manejo de Microsoft Office o similares.

o Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacién, trabajo en equipa y proactividad.
3 ¢  Disponibilidad inmediata.
i, »  Eiaborar los requerimientos de bienes y/o servicios en el sistema respectivo, en funcién a las
2 especificaciones técnicas o términos de referencia alcanzados por los profesionales especialistas y
:}” aprobadas por el residente y supervisor de obra.

»  Elaborar el requerimiento de personal modal y/o personal obrero de acuerdo con la necesidad de obra, el
cual sera determinado por el residente y supervisor de obra.

s Efectuar el tramite de los tareos mensuales del personal indeterminado, modal y eventual, en las fechas
establecidas por la Unidad de Personal y Capacitacion.

e Efectuar el seguimiento constante de los requerimientos de bienes, servicios y personal,

e Participar en la elaboracion del plan de trabajo del afio, siendo responsable, juntamente con el residente
de obra, sobre la programacion financiera de la obra y la elaboracion del calendario de adquisiciones de
bienes y/o servicios.

FUNCIONES . Efectuar el sequimiento constante del estado financiero de la obra, juntamente con la residencia de obra.

»  Efaborar yfo efectuar el seguimiento de los diferentes documentos remitidos por la residencia (Informes,
Cartas, Oficios, modificacion de especificas, actas, informes y otros).

*  Efectuar el seguimiento la entrega de bienes y servicios salicitados; asimismo, elaborar las conformidades
de pago a los proveedores.

e Elaborary entregar el informe mensual concemiente a la ejecucion financiera dentro de los (05} primeros
dias habiles siguientes del mes informado; asimismo, debera verificar el informe mensual de almacén en
su integridad y contrastar dicha informacion con el informe financiero elaborado.

e Elaborary entregar el informe financiero anual para la preliquidacian y/o Informe Final de Ejecucion de la
obra, en un plazo no mayor de 15 dias calendarios, contados a partir de la culminacion y/o paralizacion
de obra.

® Y otras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 017 - "Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos
en los distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la provincia de Calca —
Regidn Cusco".

gggalzlgimasmcm DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.
; S/.2,500.00 {Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
== |
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N° 31 PERFIL DE PUESTO
; N SUB DIRECCION DE PUESTA EN VALOR, _ACONDICIONAMIENTO URBANO E
AEA SOLICIANTE INFRAESTRUCTURA TURISTICA i}
CODIGO AE-PV-SDPVAUIT
CATEGORIA REQUERIDA PV
CARGO REQUERIDO ASISTENTE TECNICO DE OBRA I} - RELLENO SANITARIO DE CALCA
OBJETO DE CONTRATACION | Contar con un profesional para garantizar la asistencia técnica al residente de obra.
REQUISITOS MINIMOS
\ OF GEs,, — . - —
o, : - Titulo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil o afings.

g“' v w*| FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilftado.

z “%‘L\o ot ﬁXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 02 afios.

Qi  TEXPERIENCIA LABORAL - . L - ,

0/4,0 y o’ | ESPECIFICA 01 afio de experiencia con la funcién a desempefiar en el 4rea.

Contar con capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el area.

~ A G =
COPES™" | ESPECIALIZACION

CONOCIMIENTOS

e Manejo de Microsoft Office.

s Manejo de Microsoft Project o similares.
*  Manejo de Software S10 o similares.

e Manejo de AutoCAD, Civil 3D o similares.

0: FCOMPETENCIAS

e Trabgjo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e  Disponibilidad inmediata.

*  Revisary verificar el expediente técnico y/o modificaciones. La revision y la verificacién se consideran de
fundamental importancia y debe entenderse como una cptimizacion de este, confrontando Io sefialado en
los planos como el terreno, participar en la elaboracion del informe de compatibilidad (de corresponder)
o elaboracion de informes de corte.

¢ Participar en la ejecucion de la obra y que esta se sujete al expediente técnico aprobado.

*  Realizar los metrados diarios de los trabajos ejecutados en obra, que seran informados diariamente ¥
consolidados de manera mensual.

. Reallizar la cuantificacion y contraste de los metrados realizados en cada jornada con lo que se consigna
en el expediente técnico, reportando cualquier mayor metrado, partida nueva o cualquier situacion que
amerite su analisis y autorizacion del supervisor de obra, previa coordinacién con el residente de la abra.

. Participar en la elaboracion de expedientes de modificacion y ampliaciones de plazo
FUNCIONES . Participar en el control, registro, administracion, custodia y mantenimiento de todas las maquinarias,
vehiculos, equipos, materiales y/o insumos asignados a la obra.

. Participar en la elaboracion y presentacion del informe mensual, con la conformidad del supervisor, dentro
de los 05 primeros dias habiles del mes siguiente a (a Sub Direccion de P.V.A.U.LT. asi como la
elaboracién de los formatos 12-B e Infobras.

*  Participar en la compatibilizacion de horas maquina y rendimientos, verificacion del movimiento almacen
con la ejecucion fisica de trabajos en obra.

»  Participar en la elaboracion y presentacion del informe anual y/o final de la obra.

e Controlar y verificar las actividades de campo en coordinacion con profesionales de las diferentes
especialidades, asi como con las nommas de calidad, seguridad, salud y medio ambiente.

® Y ofras especificas, relacionadas a las funciones antes detalladas.

CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 017 - “Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestién Integral de los Residuos Solidos
en los distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la provincia de Calca -
Region Cusco",

Is'ggc:égss PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renov;bles.
A 8. 4,000.00 {Cuatro Mil con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta modalidad.
.
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N° 32 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CODIGO AF-PIlI-DSLT!
CATEGORIA REQUERIDA PIll
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA Il
Contar con un Profesional para garantizar la supervision de la obra, para el control técnico
. administrativo, que permitan garantizar el seguimiento y control de la buena ejecucién técnica
OBJETO DE CONTRATACION financiera de los proyectos de inversién, reconocidos en los principios de calidad, adecuada
utilizacion de recursos y cumplimiento de metas y plazos establecidos en el proyecto ylo expediente
técnico.
REQUISITOS MINIMOS
% A - Titulo Profesional Ingenieria Civil.
:FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado,
é’EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.
Eé::g:g:g\m LABORAL 02 afios de experiencia en la especialidad (Supervision de obras) en Sector Piblico y/o Privado.
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con Ia funcion a desempeiiar en el area,
¢ Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
*  Conacimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE
*»  Conocimiento del Sistema de Administracién Pablica
) CONOCIMIENTOS *  Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
b *  Mangjo de Software S10.
®  Mangjo de AutoCAD o similares.
e Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en €quipo y proactividad.

o Disponibilidad inmediata,

FUNCIONES

e Supervisar el proceso de ejecucion de la obra: "Mejoramiento de los Servicios de los Principales
Atractivos del Monumento Arqueoldgico de Ollantaytambo, Distrito, provincia de Urubamba,
Departamento del Cusco -Componente: Acordonamiento Turistico’, en concordancia con lo
establecido en la Directiva N° 013-2022-GR CUSCO/GGR, "Normas y procedimientos para la
ejecucion de obras por la modalidad de ejecucion presupuestaria directa (Administracion Directa),
Directivas Regionales y Normas vigentes.

¢ Cumplir con las disposiciones de la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL, aprobada con la Resolucién
de Contraloria N° 432-2023-CG, para la ejecucion de Obras Publicas por Administracion Directa.

e Velarpor el estricto cumplimiento de los términos establecidos en el Expediente Técnico aprobado,
disponiendo Ias medidas correctivas que sean necesarias.

e Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horarig adicional,
durante todo el periodo de ejecucion de obra.

*  Alaculminacion de la vigencia contractual deber hacer la entrega a su jefe inmediato el acervo
documentario y archivos de la PC (no borrar archivos)

®  Lasdemas que le asigne el Inmediato Superior.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0015 — “Mejoramiento de los Servicios de los Principales Atractivos del Monumento
Arqueolégico de Ollantaytambo, Distrito, provincia de Urubamba, Departamento del Cusco ~
Componente acondicionamiento Turistico”

LUGAR DE PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra ¥ en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1),
SERVICIOS 4
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
. S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al contratado bajo esta
modalidad. |
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N° 33 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES
CODIGO AG-PII-DSLTI
I_CATEGORiA REQUERIDA PIll
CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA Il
Contar con un Profesional para garantizar la supervision de la obra, para el control técnico
i administrativo, que permitan garantizar el seguimiento y control de la buena ejecucion técnica
OBJETO DE CONTRATACION financiera de los proyectos de inversion, reconocidos en los principios de calidad, adecuada

utilizacion de recursos y cumplimiento de metas y plazos establecidos en el proyecto y/o expediente
técnico.

REQUISITOS MINIMOS

%, | FORMACION ACADEMICA
o

Titulo Profesional en Arquitectura, Ingenieria Civil.
Colegiado, habilitado.

Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios, contados desde la colegiatura.

? EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

EXPERIENCIA LABORAL

02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de QObra/Supervisién) en Sector Pablico yio

ESPECIFICA Privado.
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desemperiar en el area.
Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
e Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE.PE
e Conccimiento del Sistema de Administracin Pblica
CONOCIMIENTOS *  Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
*  Manejo de Software $10.
*  Manejo de AutoCAD o similares.
e Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad inmediata.
*  Supervisar el proceso de ejecucion de la obra: "Ampliacién ¥ Mejoramiento del Sistema de la
Gestion Integral de los Residuos Sélidos en los Distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San
Salvador y Taray de la Provincia de Calca- Region Cusco”, en concordancia con lo concordancia
con lo establecido en la Directiva N° 013-2022-GR CUSCO/GGR, "Normas y procedimientos para
la ejecucion de obras por la modalidad de ejecucion presupuestaria directa (Administracion Directa),
Directivas Regionales y Normas vigentes,
*  Cumplir con las disposiciones de la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL, aprobada con la Resolucion
FUNCIONES de Contraloria N° 432-2023-CG, para la ejecucion de Obras Pblicas por Administracion Directa
e Velarpor el estricto cumplimiento de los términos establecidos en el Expediente Técnico aprobado,
disponiendo las medidas correctivas que sean necesarias.
e Permanecer en la obra en el horario de trabajo establecido, y de ser necesario en horario adicional,
durante todo el periodo de sjecucion de obra.
*  Alaculminacion de la vigencia contractual debera hacer la entrega a su jefe inmediato el acervo
documentario y archivos de la PC (no borrar archivos)
®  Lasdemas que le asigne el Inmediato Superior.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0017 - “Ampliacion y Mejoramiento del Sistema de la Gestion Integral de los Residuos
Solidos en los Distritos de Calca, Lamay, Coya, Pisac, San Salvador y Taray de la Provincia de
Calca- Regidn Cusco."

;ggagI%EsPRESTACION DE Presencial - En la integridad de Ia obra ¥ €n campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
DURACION DEL CONTRATO , A partir de la contratacion por 03 meses, renovables,
. S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 001100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descusntos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
——— \_
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N° 34 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE DIRECCION DE SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE INVERSIONES

COoDIGO AH-PI-DSLT!

CATEGORIA REQUERIDA Pl

CARGO REQUERIDO SUPERVISOR DE OBRA |
Contar con un Profesional para garantizar la supervision de la obra, para el control técnico

. administrativo, que permitan garantizar el seguimiento y control de la buena ejecucion técnica

OBJETO DE CONTRATACION financiera de los proyectos de inversion, reconocidos en los principios de calidad, adecuada
utilizacion de recursos y cumplimiento de metas y plazos establecidos en el proyecto y/o expediente
técnico.

REQUISITOS MiNIMOS
1 A - Titulo Profesional Ingenieria Civil
Gy, FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado.

sXPERIENCIA LABORAL GENERAL

Experiencia laboral igual o mayor a 07 afios

)S(:EEIIEIF::(I:-\IA LABORAL 03 afios de experiencia en |a especialidad (Supervision de obras) en Sector Publico y/o Privado.
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacién especializada con la funcion a desempefiar en el area.
Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
Conocimientos del Sistema Nagional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
INVIERTE PE
CONOCIMIENTOS Conocimiento del Sistema de Administracion Pablica
Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Manejo de Software $10,
Manejo de AutoCAD o similares.
e Trabajo a presién, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad inmediata.
e Supervisar el proceso de ejecucion de la Obra: "Mejoramiento del Estadio Inca Garcilaso de la Vega
- Wanchag, *, en concordancia con lo establecido en la Directiva N° 013-2022-GR CUSCO/GGR,
"Normas y procedimientos parala gjecucion de obras por la modalidad de ejecucion presupuestaria
directa (Administracion Directa), Directivas Regionales y Normas vigentes.
e Cumplir con las disposiciones de la Directiva N° 017-2023-CG/GMPL, aprobada con la Resolucion
de Contraloria N° 432-2023-CG, para Ia gjecucion de Obras Publicas por Administracion Directa,
e Velarpor el estricto cumplimiento de los términos establecidos en el Expediente Técnico aprobado,
FUNCIONES disponiendo las medidas correctivas que sean necesarias,
¢ Realizar la Entrega Fisica de la obra al comité de Recepcion, conjuntamente con el Residente.
*  Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos informéticos correspondientes.
*  Participar en las secesiones de sequimiento cuando sea convocado.
e Altérmino del Contrato como Supervisor de Obra, debera presentar el informe Mensual, Informe
Final, para que se proceda con el pago de remuneracion, previa autorizacion del inmediato
Superior.
®  Las demas que le asigne el Director de Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728,

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 0018: "Mejoramiento del Estadio Inca Garcilaso de la Vega - Wanchaq'

IS-LE,g\lI\IEI%'; PRESTACION DE Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 01 mes, renovables.
§/.5,500.00 (Cinco Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos
REMUNERACION MENSUAL y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
— \__
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N° 35 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB-DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
CODIGO AI-PlII-SDIV
CATEGORIA REQUERIDA Pill
RESIDENTE DE OBRA Il - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS TURISTICOS DE LOS
CARGO REQUERIDO PRINCIPALES ATRACTIVOS DEL MONUMENTO ARQUEOLOGICO DE OLLANTAYTAMBO,
COMPONENTE VIAL
Contar con un Profesional para garantizar la ejecucion, seguimiento y control de la buena ejecucién
OBJETO DE CONTRATACION técnica y financiera del proyecto de inversion.
/ REQUISITOS MINIMOS
Q‘\}\‘ | quv Titulo Profesional Ingenieria Civil o afines
') 3 : :
S g‘;&;{:‘ﬁm % | FORMACION ACADEMICA Colegiado, habiltado.
'é mf:;gﬁﬁ%gf EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.
%;m"“‘” ,”’ EXPERIENCIA LABORAL 02 afios de experiencia en la especialidad (Residencia de Obra/Supervision) en Sector Pablico ylo
“copest® | ESPECIFICA Privado.
ESPECIALIZACION Contar con capacitacion especializada con la funcién a desemperiar en el &rea.
¢ Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.
»  Conccimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones
INVIERTE PE
) ¢ Conocimiento del Sistema de Administracién Piblica
Q@P‘D "S)‘e? CONOCMIENTOS Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
S sk e Manejo de Software $10.
3 “‘%“&Q e Q »  Manejo de AutoCAD o similares.
Z T yee
] ’
‘o q:;}’ » Trabajo a presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
ope® COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o Disponibilidad inmediata.
»  De acuerdo con la normativa aplicable para la gjecucion de obras por administracion directa que

establezca la institucion y que corresponda a fa obra,

¢ Realizar los requerimientos de bienes y servicios, asi como del personal profesional, técnico y
administrativo, segln lo especificado en el expediente técnico, bajo responsabilidad

e Velarporque los trabajos o partidas ejecutadas cumplan con lo previsto en el expediente técnico en cuanto
a calidad y normas técnicas aplicables.

e Garantizar el cumplimiento del programa de ejecucion de obra vigente y la conclusion de la ejecucion
dentro del plazo previsto.

e Supervisar que los gastos incurridos con los recursos presupuestales asignados para la ejecucion de la
obra correspondan estrictamente a las necesidades de esta

o Elaborar reportes sobre el uso de materiales, maquinaria, equipos y mano de obra, verificando que
coincidan con lo sefialado en el expediente técnico.

° Implementar un almacén de obra adecuado al tamario del proyecto, asegurando el control permanente
de los ingresos y salidas de materiales e insumos, asi como su almacenamiento correcto para evitar
deterioros. Realizar oportunamente el seguimiento al cumplimiento del plan de adquisicion de materiales
¥ equipos.

*  Presentar la planilla del personal obrero y administrativo, garantizando que corresponda a las
necesidades de la ejecucion de la obra.

e Solicitar oportunamente, con el sustento correspondiente, y para su aprobacion, las modificaciones
necesarias en costo, plazo o calidad de la obra en gjecucion respecto a lo previsto en el expediente
técnico aprobado.

e Mantener actualizado el cuademo de obra, ya sea en formato fisico o digital, registrando la informacion
sobre el avance de la ejecucion.

e Emitir informes sobre los metrados ejecutados en el periodo reportado y valorizados conforme a los
precios unitarios establecidos en el presupuesto del expediente tecnico, También, incluir un reporte
detallado de las cantidades de materiales, magquinaria, equipos y mano de obra utilizados, asi como del
movimiento del aimacén y del estado de implementacion de la respuesta y monitoreo de riesgos, entre
otros.

»  Proporcionar la informacion requerida en los aplicativos informaticos correspondientes,

» Participar en las sesiones de seguimiento cuando sea convocado,

)\
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¢ Presentar el cronograma de adquisicion de bienes, provisién de servicios y suministro de equipos
necesarios para la ejecucion de la obra, detallando las cantidades, caracteristicas y especificaciones
relevantes,

*  Presentar un calendario valorizado de avance de obra en funcion del plazo de ejecucion establecido y en
concordancia con las asignaciones presupuestales (PIA/PIM).

®  Realizar cualquier ofra tarea que le asigne el inmediato superior.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728.

;SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META
2 4

META 0014 - *Mejoramiento de los servicios turisticos de los principales atractivos del monumento
arqueoldgico de Ollantaytambo, distrito de Ollantaytambo, provincia de Urubamba, departamento
del cusco; componente vial,"

LUGAR DE PRESTACION DE
SERVICIOS

Presencial - En la integridad de la obra y en campamento respectivo (Régimen campamento 6X1).

DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad. o
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\DE i
o PE G&g,) CATEGORIA REQUERIDA

N° 36 PERFIL DE PUESTO 7
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
CODIGO AJ-Plil-SDEP

Plli

G A >
& . Jorge
3 m@‘gﬁ%m ¥ARGO REQUERIDO

PROYECTISTA'Y EVALUADOR ESPECIALISTA Il

G prespNTE0ELCONT

a2 .
G tzxisw | GBJETO DE CONTRATACION
2

Personal requerido para la efaboracién del expediente técnico como jefe de proyecto

*Copesc® REQUISITOS MINIMOS
A ' Titulo Profesional en |a carrera de Ingenieria Civil.
FORMACION ACADEMICA Colegiado, habilitado.
EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 04 afios.
EXPERIENCIA LABORAL : I iy i .
ESPECIFICA 02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.
ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefiar en el rea.

CONOCIMIENTOS

»  Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado.

¢ Conocimientos del Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE PE

Conocimiento del Sistema de Administracion Publica

Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Conocimientos de software en costos en presupuestos

Manejo de AutoCAD o similares.

Conocimiento en elaboracién de Expedientes Técnicos

Conocimiento del sistema de Administracion Pablica

Conocimientos de la normativa de carreteras

Conocimiento en disefio de pavimentos.

Conocimientos en modelado BIM.

Conocimientos de la Ley General del Patrimonio Cultural de la Nacion.
Conocimiento del Reglamento de Intervenciones Arqueologicas.

COMPETENCIAS

Trabajo a presion, comunicacion asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o Disponibilidad inmediata.

z
L
e b B

ORTEYAFr vk &

FUNCIONES

¢ Realizarla formulacion de términos de referencia, seguimiento, tramite y conformidad de los servicios por
especialidades tercerizados o del personal contratado por especialidad.

¢ Elaboracién de informacion general del Expediente Técnico, segtn DIRECTA VIGENTE.

*  Elaboracion de la memoria descriptiva general del Expediente Técnico, seglin DIRECTA VIGENTE

»  Elaboracion de estudios basicos de Ingeniera (Estudio de Trafico, Estudio de Seguridad Vial y

sefializacion, Disefio Geométrico, Disefio de Pavimentos, plan de mantenimiento vial), segin DIRECTA

VIGENTE

Elaboracion de los metrados del Expediente Técnico, segln DIRECTA VIGENTE

Elaboracion de las especificaciones técnicas del Expediente Técnico, segun DIRECTA VIGENTE

Elaboracion de! presupuesto del Expediente Técnico, segun DIRECTA VIGENTE.

Estructuracion del cronograma de ejecucion de obra, segiin DIRECTA VIGENTE

Elaboracion de planos de localizacion y ubicacion, plano clave, planos de sefializacién, Realizar el

consolidado final del expediente técnico, para su posterior presentacion a la Direccién de

*  Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones con la finalidad de obtener la Resolucion
Directoral. Otros asignados por el jefe inmediato.

CONDICIONES

DETALLE

REGIMEN LABORAL

Decreto Legislativo N° 728,

L

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 020 - “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA EN EL
CAMINO VECINAL DE CU 1628, CU1629 Y R080258, TRAMOS: CU 1628 (EMP.CU 1627-EMP, CU
1629), CU 1629 (EMP. CU 1628-DV MOSOC-EMP CU 1628), CU 1628 (DV MOSOC-THUMI), R080258
(EMP CU-1628 THUMI-ROSASANI), DISTRITO DE MOSQOC LLACTA DE LA PROVINCIA DE
ACOMAYQ DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO", CON CU! N°: 2608099." |
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LUGAR DE PRESTACION DE Presencial-sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N - Modalidad presencial, trabajo
SERVICIOS de gabinete y campo-No remoto.
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacion por 03 meses, renovables.
. S/. 4,800.00 (Cuatro Mil Ochocientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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N°© 37 PERFIL DE PUESTO

AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

CODIGO AK-PIV-SDEP

CATEGORIA REQUERIDA PIV

CARGO REQUERIDO ESPECIALISTA DE OBRAS DE ARTE - I

OBJETO DE CONTRATACION Egrs&naajgrequerido para la elaboracion del expediente técnico como especialista en Obras de Arte
REQUISITOS MINIMOS

FORMACION ACADEMICA Egllggi:rj%te;ia%r;"at; zr; lla carrera de Ingenieria Civil.

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual o mayor a 03 afios

E)s(ssg:glh(l:(/:\m LABORAL 02 afios de experiencia con la funcion a desempefiar en el area.

ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con {a funcién a desempefiar en el drea

4

2
| CONOCIMIENTOS
o}
<

'

Conocimientos en disefio de obras de arte y drenaje en carreteras

»  Conocimientos en la elaboracién de estudios hidrologicos en carreteras.
Conocimiento en elaboracion de Expedientes Técnicos.

Conocimientos en la Ley de Contrataciones con el Estado
Conocimientos del Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
INVIERTE PE

Conocimiento del Sistema de Administracion Piblica

Conocimientos en la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Conocimientos de software en costos y presupuestos.

Manejo de AutoCAD o similares,

Conocimiento del sistema de Administracion Plblica.

Conocimientos de la normativa de carreteras

COMPETENCIAS

Trabajo a presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucién de
problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
e Disponibilidad inmediata.

e Elaboracién del disefio de obras de arte y drenaje del Expediente Técnico, segln DIRECTA VIGENTE

»  Elaboracion del estudio hidrologico del Expediente Técnico, segun DIRECTA VIGENTE

»  Elaboracion de estudios basicos de Ingeniera competentes a la especialidad, segln DIRECTA VIGENTE
Elaboracion de los metrados del estudio de hidrologia, obras de arte y drenaje del Expediente Técnico,
segun DIRECTA VIGENTE

»  Elaboracion del presupuesto del estudio de hidrologia, obras de arte y drenaje del Expediente Técnico,
segln DIRECTA VIGENTE

e  Elaboracién de las especificaciones técnicas del estudio de hidrologia, obras de arte y drenaje del
Expediente Técnico, segiin DIRECTA VIGENTE.

% y ;IGE‘:::?;;A { FUNCIONES *  Estucturacion del cronograma de ejecucion de obra comrespondiente a la especialidad de hidrologia,
’% Qq’f obras de arte y drenaje, segun DIRECTA VIGENTE
gy y N e Elaboracién de planos correspondientes a la especialidad de hidrologia, obras de arte y drenaje, seguin
DIRECTA VIGENTE
*  Realizarla formulacion de términos de referencia, seguimiento, tramite y conformidad de los servicios por
especialidades tercerizados del area competente.
*  Apoyo en el consolidado final del expediente técnico, para su posterior presentacion a la Direccion de
Supervision, Liquidacion y Transferencia de Inversiones con la finalidad de obtener la Resolucién
Directoral.
e Qtros asignados por el jefe inmediato.
CONDICIONES DETALLE
REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N© 728.

SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META

META 020 ~ "MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA EN EL
CAMINO VECINAL DE CU 1628, CU1629 Y R080258, TRAMOS: CU 1628 (EMP.CU 1627-EMP, CU
1629), CU 1629 (EMP. CU 1628-DV MOSOC-EMP CU 1628), CU 1628 (DV MOSQC-THUMI), R080258
(EMP CU-1628 THUMI-ROSASANI), DISTRITO DE MOSOC LLACTA DE LA PROVINCIA DE
ACOMAYO DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO", CON CUI N°: 2608099."
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LUGAR DE PRESTACION DE Presencial-sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N - Modalidad presencial, trabajo
SERVICIOS de gabinete y campo-No remoto.
DURACION DEL CONTRATO A partir de la contratacién por 03 meses, renovables.
. S/. 4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos con 00/100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los
REMUNERACION MENSUAL descuentos y aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta
modalidad.
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| N° 38 PERFIL DE PUESTO
AREA SOLICITANTE SUB DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
CODIGO AL-TI-SDEP
CATEGORIA REQUERIDA Tl
CARGO REQUERIDO TECNICO |
OBJETO DE CONTRATACION Ereor;sgtil requerido para la elaboracion del expediente técnico como asistente apoyo de jefe de
REQUISITOS MINIMOS
o
M} Gey,, FORMACION ACADEMICA .| Diploma de Bachiller en ingenieria civil.
|
a”fi((- Jorge M- TEXPERIENCIA LABORAL GENERAL | Experiencia laboral igual 0 mayor a 01 afio.
2 ok ponn R IENGIA LABORAL
U Flops P e of I fineid N |
% ﬁéﬂ;g‘mm éé PECIFICA 6 meses de experiencia con la funcién a desempefiar en &l &rea.
("a O ESPECIALIZACION Contar con Capacitacion especializada con la funcion a desempefar en el &rea.
COPES' e Manejo de Microsoft Office o similares,
*  Manejo de Auto CAD Civil 3D y SubAsemmbly Composer.
o Manejo de Infraworks.
e Manejo de Software de Costos y Presupuestos.
| CONOCIMIENTOS »  Capacitaciones en Disefio geométrico de carreteras
o Capacitaciones en elaboracion de Expediente Técnico.
:; e  Conocimientos en Modelado BIM.
= o Otras herramientas inherentes a la especialidad.
o Trabajo a presion, comunicacién asertiva, iniciativa, responsabilidad, resolucion de
COMPETENCIAS problemas, organizacion, trabajo en equipo y proactividad.
o  Disponibilidad inmediata.
e Apoyo en la elaboracion del expediente técnico del proyecto.
e Apoyo en la elaboracion de metrados.
e Asistencia técnica en la elaboracion de plancs necesarios para la elaboracion del expediente técnico de
las diferentes especialidades.
FUNCIONES e Apoyoen la verificacion de compatibilidad de las diferentes especialidades al jefe de proyecto.
e Apoyo en la elaboracion de memorias, resimenes, informes técnicos entre otros.
¢ Apoyo en la recoleccion de informacion de campo, necesarios para la elaboracion del expediente técnico.
R CORg *  Apoyo en la consolidacion integral de expedientes técnicos,
$“) ﬂ o e Otros asignados por €' jefe inmediato.
g f}—*/ SUS EDuARpp | CONDICIONES DETALLE
g1 Wtoapyy |5
%, 'RECTOR  REGIMEN LABORAL Decreto Legislativo N° 728.
%2 S
q"’%mmm\‘ﬁ“@ META 020 - “MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VIAL INTERURBANA EN EL
CAMINO VECINAL DE CU 1628, CU1629 Y R080258, TRAMOS: CU 1628 (EMP.CU 1627-EMP, CU
SECUENCIA FUNCIONAL DE LA META 1629), CU 1629 (EMP. CU 1628-DV MOSOC-EMP CU 1628), CU 1628 (DV MOSOC-THUMI), R080258
| (EMP CU-1628 THUMI-ROSASANI), DISTRITO DE MOSOC LLACTA DE LA PROVINCIA DE
' . ACOMAYO DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO", CON CUI N°; 2608099."
LUGAR DE PRESTACION DE Presencial-sede central PLAN COPESCO- Plaza Tupac Amaru S/N - Modalidad presencial, trabajo
SERVICIOS de gabinete y campo-No remoto. ]
DURACION DEL CONTRATO A partir de fa contratacion por 03 meses, renovables.
: S/ 3,000.00 (Tres Mil con 00100 Soles) mensuales, los cuales incluyen los descuentos y
REMUNERACION MENSUAL aportaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al contratado bajo esta modalidad.
SN . T
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